ESTADO DO MARANHAO

CNPJ: 01.598 547/0001-01

PROJETO DE LEIN° 010, de 11 DE MAIO DE 2022.

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 148, DE 22
DE DEZEMBRO DE 2009, QUE DISPOE
SOBRE O PLANO DE CARGOS,
CARREIRA E REMUNERACAO DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA
EDUCACAO BASICA PUBLICA DO
MUNICIiPIO DE RIBAMAR FIQUENE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

COCIFLAN SILVA DO AMARANTE, Prefeito Municipal de
Ribamar Fiquene (MA), no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio e a Constitui¢do Federal, remete a apreciagdo desta
Augusta Camara de Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo municipal autorizado a realizar o
reajuste de 33,24% (trinta e trés virgula vinte e quatro por cento),
proporcionalmente, no vencimento-base inicial dos cargos de professor,
pertencente a classe A do Nivel B-I e classe A do Nivel B-1I, de acordo com
o Anexo I da presente lei.

Paragrafo tnico. Os reajustes dos vencimentos dos cargos de
professores pertencentes as demais classes dos Niveis B —Te B — II serdo
calculados na forma prevista na Lei Municipal n® 148/2009.

Art. 2° O Anexo 11, da Lei Municipal n® 148, de 22 de dezembro de
2009, passa a viger com as novas tabelas do Anexo I da presente lei, em
substitui¢do as correspondentes paraB - e B - 1L

Art. 3° Fica estabelecido que o poder executivo municipal ira
complementar o saldrio base, de qualquer servidor que néo atingir o piso
nacional, nos termos da legislagdo vigente.
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Art. 4° - Os demais educadores detentores de contratos com 0
municipio, terdo seus vencimentos reajustados no més de agosto do corrente
ano, isso por conta de ja estarem cumprindo contratos assinados no inicio do
ano em curso, os quais possuem vigéncia até 30 de junho (06) de 2022.

Paragrafo unico — o ajuste salarial de que trata o capul, respeitara’ a
lei 101/2000, que estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal.

Art. 5° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das
dotagdes orgamentdrias proprias do orgamento vigente em cada exercicio
financeiro, suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagdo, com efeito

financeiro retroativo a 1° de margo de 2022, conforme estabelecido na Lei

226/2015. Revogam — se, todas as disposigdes em contrario.

Ribamar Fiquene (MA), 11 de maio de 2022.

COCIFLAN SILX 1\/567 AMARANTE
Prefefto Municipal
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PARECER
IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
REAJUSTE DO PISO SALARIAL DOS

PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DO
MUNICIPIO DE RIBAMAR FIQUENE-MA
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De: Secretaria Municipal de Economia e Finangas

Para: Procuradoria Geral do Municipio

Seguindo os tramites legais deste Municipio, no qual determina que esta
Secretaria elabore estudo referente a ‘"estimativa de impacto financeiro”,

referente ao reajuste do Piso Salarial dos Profissionais do Magistério de Ribamar

Fiquene-MA, concedida ao servidores efetivos para o exercicio financeiro de
2022, esclarego que foram feitas analises conforme determina a lei onde consta

toda memoria de calculo em anexo. (ANEXO 1)

Esclarego ainda que, analisando as contas, verificamos saldo suficiente para os
reajustes nas dotagdes orcamentarias: 12.361.0024.2-031 — Manutencao do
FUNDEB 70% - 3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civil conforme (Inciso | do § 1° do Art.169) da Constituicdo Federal e (Art.16,
Inciso |, § 2°) da Lei Complementar 101/00 — LRF.

Igualmente, esclareco ainda que este estudo tenha adequagao orgamentaria e
financeira com as pegas do PPA, LDO e LOA, conforme determina o Inciso II,

art. 16 da L.R.F.

Assim, considerando os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal e
Constituigao Federal, concluimos que mesmo com o aumento das despesas ndo
estardo sendo desrespeitados os dispositivos da Lei, com gastos no Poder

Executivo.

Desse modo, entendemos que do ponto de vista financeiro e orcamentario nao

ha ébice para a concessdo de reajuste do Piso Salarial dos Profissionais do

Magistério de Ribamar Fiquene-MA.
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ANEXO |

REAJUSTE DO PISO SALARIAL

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
EXERCICIO DE 2022 - (ART.16, INCISO | e Il - LRF)
- Deficit financeiro 2022 0,00 (A)
- ( - ) Receita esperada em 2022 44.705.000,00 (B)
- ( = ) Disponibilidade financeira para as
despesas fixadas no orgamento 2022 44.705.000,00 (C)
- Impacto na concessao da reajuste salarial 71.884,26 (D)
- Estimativa de impacto orgamentario 0,16 % (D/B)
LEstimativa de impacto financeiro 0,16 % (D/C)
SITUACAO AGREGADO
Atual Proposta Valor Percentual
216.259,30 288.143,56 71.884,26 33,24 %
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Colocamo-nos a disposigdo de V. Excia. para quaisquer informagoes

complementares, subscrevemos.

Ribamar Figuene-MA., 04 de maio de 2022.

Atenciosamente,

DE SOUSA
Secretario/Municipal de
Economia e Finangas
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